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Jobs live erleben
Jetzt ist Schluss mit farblosen 0815-Stelleninseraten. Die neue, in der Schweiz einzigartige Job-Videoplattform livejobs.ch, zeigt die freien

Jobs live und in Bewegung. Auf www.livejobs.ch kann der kiinftige Job in einem Jobvideo richtiggehend erlebt werden. Jobvideos zeigen die
Firma, Personen die mit dem Job zu tun haben und geben auch einen ersten Eindruck tiber den neuen Arbeitsplatz und das Arbeitsumfeld.

Detaillierte Firmenportraits liefern die Companyvideos. Unternehmen stellen sich, ihr Angebot und ihre Philosophie vor.

Bilder sagen ja bekanntlich mehr als 1'000 Worte und wie kénnte man mehr Eindriicke Uber eine Arbeitsstelle vermitteln als in einem Film?

Und so sieht das Ganze aus
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Livejobs.ch fur Personalvermittler

Livejobs.ch ist ein innovatives neues Recruiting- und Branding Instrument flr Firmen. Mittels Jobvideos und Companyvideos kdnnen Unter-

nehmen ihre Philosophie und die offenen Jobs auf sympathische, authentische und dynamische Weise vorstellen. Der Live-Faktor erhéht da-
bei das Matching bei der Personalrekrutierung.

Als HR-Profi haben auch Sie die Mdglichkeit, livejobs.ch zu nutzen und lhre Kunden neue, einzigartige Méglichkeiten in der Personalrekrutie-

rung zu bieten. Werden Sie Partner von livejobs.ch und geniessen Sie verschiedenste Vorteile:
e Neues, innovatives Modell fur die Personalrekrutierung
e Differenzierung gegeniuber Mitbewerbern
e Differenzierung lhrer Kunden gegenlber deren Mitbewerbern
e Vermittlermodell livejobs.ch

e Preiserméssigungen als HR-Agentur

Besuchen Sie livejobs.ch und tberzeugen Sie sich vom neuen Instrument. Preise fur die Produktion und Publikation von Jobvideos und Com-

panyvideos finden Sie online.

Herr Roger Bucher steht Ihnen flr einen Termin zur detaillierten Besprechung gerne zur Verfigung. Sie erreichen ihn unter

bucher@livejobs.ch.



Stimmen unserer Kunden

Mike Mandlehr; CEO Systag AG, Riuschlikon

Mit einem Jobvideo kénnen wir die Bedurfnisse und Anforderungen an mégliche Kandidaten optima-
ler unterstreichen. Jobsu-chende wissen auf den ersten Blick ob das Unternehmen und die Men-

schen darin mit seinen persénlichen Erwartungen Ubereinstimmen. Es entsteht eine naturliche ,Vor-
SYSTHE selektion' mit hoher Trefferquote bei einem minimalem Aufwand.

avtomatically better

Marc Hexspoor, ehemaliger HR Director, Maag Pump Systems AG, Oberglatt

Ein neues Instrument in der Rekrutierung von Mitarbeitenden wurde gesucht und wurde gefunden.
Bei Maag suchen wir Spezialisten, die auf dem Arbeitsmarkt nicht so einfach zu finden sind. Langere
Zeit suchten wir Uber die herkémmlichen Suchkanéle wie Print und Stellenplattformen mit massig
bis wenig Erfolg.

Unser Unternehmen echt und ,live" im Videoformat zu zeigen uberzeugte mich sehr, denn wir haben
als KMU nebst interessanten Herausforderungen, interessanten Produkten, vieles zu bieten!

Das Team von livejobs fiihrte uns vom Briefing bis zu den Dreharbeiten professionell und effizient
maag pump systems

durch den Prozess.

Weitere Referenzen finden Sie auf: http://www.livejobs.ch/referenzen_de.cfm



